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Intéressé par la question des organisations et de leurs interactions avec 
les processus de formation et de professionnalisation, ma recherche 
doctorale a pour objet les liens entre injonctions de 
professionnalisation d'une organisation de l'habitat social et la 
transformation des identités professionnelles. 

 
En effet, le secteur de l'habitat social est à la recherche des « compétences » pour mettre en 
œuvre les nouvelles normes du travail, les nouveaux cadres managériaux et les nouvelles 
postures organisationnelles prescrits par le macro-environnement. Ces transformations mises 
en œuvre au niveau meso de l'organisation nécessitent de comprendre les processus de 
transformation des identités professionnelles, ainsi que les jeux de régulation sociale qui 
s'installent entre les sujets concernés par ces injonctions de professionnalisation et leurs 
prescripteurs. 
 
L'enjeu est de constituer un outil d'analyse et d'orientation pour comprendre les pratiques 
sociales et le fonctionnement des dispositifs de formation et de professionnalisation proposés 
dans le champ des organisations de l'habitat social. 
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